
Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu 

 

Görevin Kısa Tanımı:  

Ölçme ve Değerlendirme komisyonunun görevi: Bölümde eğitim-öğretim faaliyetlerinin 

niteliğini ve etkinliğini artırmak amacıyla öğrenci başarılarını ölçme, sınav sistemlerini 

değerlendirme ve öğrenme çıktılarının analiz edilmesi süreçlerini planlayan ve yöneten 

akademik bir komisyondur. Bu komisyon, eğitim kalitesini güvence altına almak, adil ve 

güvenilir ölçme sistemleri geliştirmek ve öğrenci öğrenmelerini izlemek gibi önemli görevler 

üstlenir. 

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar: 

 

✓ Bölüm faaliyetlerine ilişkin ölçme, değerlendirme ve öz değerlendirmeler kapsamında 

inceleme, anket ve benzeri yöntemler geliştirerek uygulamak, 

✓ Akademik Bölüm Kurulu gündemindeki ilgili konuları ölçme ve değerlendirme 

tekniklerine uygunluk açısından incelemek ve görüş belirtmek, 

✓ Anketlerin ne zaman yapılacağı, nasıl değerlendirileceğini tasarlayıp akademik kurula 

sunmak. Bu bağlamda İç ve dış paydaş anketlerini yapmak, sonuçlarını yorumlamak 

ve iyileştirme önerilerinde bulunmak, 

✓ Öğrenci ders değerlendirme anketlerinin yapılması ve değerlendirilmesi, lisans 

müfredatında yer alan derslerin program çıktılarına olan katkı oranlarının belirlenmesi, 

izlenmesi ve raporlanması faaliyetlerini yürütmek, 

✓ Öğretim elemanı değerlendirme anketlerini hazırlama, uygulama, değerlendirme ve 

raporlama faaliyetlerini yürütmek,   

✓ Ölçme ve Değerlendirmeye uygun biçimde ders bilgi paketlerini izlemek ve 

geliştirilmesi hususunda eğitim ve öğretim komisyonuna bilgi vermek, 

✓ Ölçme ve değerlendirme süreçlerinin nesnel bir biçimde uygulanmasını sağlayacak 

mekanizmaların oluşturulması konusunda çalışmalar yapmak. Bu bağlamda sınav ve 

ölçme değerlendirme araçlarının geliştirilmesi hususunda akademik danışmanlık 

yapmak,  

✓ Müfredatta yer alan derslerden öğrenci memnuniyetini belirlemek üzere anketler 

hazırlayarak memnun olunmayan derslerin eksik yönlerinin belirlenmesini ve ilgili 

dersin öğretim elemanı ile iletişime geçerek eksikliğin giderilmesini sağlamak, 

✓ Bölüm amaç ve çıktılarını ölçmek ve değerlendirmek için gerekli yöntemleri 

belirlemek ve uygulamak, 

✓ Ölçme sonuçlarını değerlendirmek ve Bölüm başkanlığı ve Kalite / Akreditasyon 

Komisyonu’na raporlamak. 


